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 AGIR, MOBILISER, FATRE ENSEMBLE ¥

Trois axes forts pour les acteurs de la Fondation Territoriale de la Vienne en 2024 :

Agir

Le coeur de notre mission de soutien
d'actions d'intérét genéral dans le
champ de la solidarite et du
développement durable et .
economique de notre territoire de la
Vienne.
Deux themes phares d'intervention,
causes racines de vulnérabilités et de
reproduction des inegalites.
o La Mobilité pour tous o
o Une Alimentation de qualité pour
tous
Des themes en lien avec 'emploi, la
sociabilisation, la dignite, la sante, la
preécarité, l'éducation,
particulierement pour la jeunesse, que
ce soit dans les grandes villes ou en
ruralite.
10 associations lauréates qui agissent
pour les personnes concernees au
premier kilometre des besoins ont
rejoint la communautée de la
Fondation Territoriale de la Vienne.
Elles ont ete soutenues avec une .
contribution financiéere, un programme
collectif de formation et une mise en
lumiere par une communication
dediée vis-a-vis de nos parties

prenantes.

Et pour demain,

Mobiliser

Federer les acteurs locaux pour
contribuer a faire de la Vienne un
territoire attractif, durable et solidaire.
Partager nos convictions, rendre
visible l'impact social de
l'engagement territorial, valoriser
comment le mecénat enrichit les
démarches RSE et nourrit la marque
employeur des entreprises donatrices.
En devenant meceéne de la Fondation
Territoriale de la Vienne,

o Nous apportons un soutien a des
initiatives concretes et locales,

o Nous faisons le choix de
relocaliser une partie de notre
fiscalite (60% de notre don),

o Nous valorisons la démarche RSE
et la marque employeur de nos
entreprises,

o Nous constituons un nouveau
réseau de pairs partageant nos
valeurs et associant les
collectivites,

De nombreux acteurs économiques
geénéreux, engages et dynamiques, de
tous horizons et de toutes tailles, sont
venus elargir le « cercle des mecenes
». Cela conforte notre vision long
terme : la Fondation Territoriale de la
Vienne comme outil d'engagement
pour le territoire, par tous les acteurs
du territoire.

Principal levier : la cooptation et la
comprehension que tout est lie et que
toute action soutenante pour le

territoire apporte des bénéfices a tous.

Continuons !

Faire ensemble

Mobiliser l'écosystéme local pour
trouver des solutions a des fragilités ou
des besoins que nous identifions
ensemble au travers des diagnostics
territoriaux.

Une année riche pour continuer de
tisser ensemble cette initiative
collective multi-acteurs.

Avec Grand Poitiers Communaute
Urbaine, avec le Département de la
Vienne, avec la Préfecture de la Vienne
(DDETS), partenaires acteurs publics,
contribuer a des comitées thematiques,
étre acteur du Pacte Local des
Solidarites, s'associer aux initiatives
locales.. Nous travaillons pour nouer
des liens avec chaque EPCI du
département.

Avec les partenaires du Comite
Révelateur d'Initiatives qui ont en
commun une grande connaissance du
territoire et de ses acteurs. Ensemble
nous co-construisons le processus des
appels a manifestation d'initiatives et
seélectionnons les associations
laureates.

Et nous continuons de consacrer du
temps pour rencontrer et entendre des
personnalités et organisations autour
des enjeux de précarité sur notre
territoire. Des temps de rencontre
essentiels pour se comprendre et créer
la confiance indispensable au faire
ensemble. Sur le temps long.

Q7

Comprendre les transformations societales en cours, penser lavenir en étant attentifs aux enfants et a la jeunesse,
lutter contre la reproduction des inégalites, veiller a ce que chacun trouve sa place dans la sociéte.
Associer les citoyens a notre initiative commune et leur permettre aussi, a cote des collectivites, entreprises,

etablissements publics, associations dagir pour leur territoire en devenant donateur.

Contribuons tous ensemble a developper lattractivite de la Vienne, et la qualite de vie sur le territoire que nous

avons en commun !
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HISTOIRE ET ENGAGEMENTS

2021

Début de la

préfiguration
de la Fondation

O *‘ @®

2024

1er appel
a initiatives

multi-acteurs

2023

Création

de la Fondation

'¥ < '£ .

T

2022

Incubation

[A DYNAMIQUE

VISION

Federer les acteurs locaux pour
faire de la Vienne un territoire

Attractif
Durable
Solidaire

AMBITIONS A 3-5 ANS

& \l/ &
25 septembre

2023

Lancement
officiel

DE NOTRE ENGAGEMENT

MISSIONS

Soutenir les
associations dans
leurs actions de

Promouvoir terrain

le mécénat
et encourager
lengagement
des entreprises
et des citoyens

Créer
des espaces
de coopération
entre différents
acteurs du
territoire

Mesurer l'impact

de nos actions

en garantissant

une répartition équitable
des fonds sur les differents
territoires du departement.

Promouvoir les formes

de mécénat,

en particulier le méceénat

de compétences, comme levier daction
pour lémancipation des associations
et la quéte de sens des salariés.

Mobiliser

les citoyens

et les habitants

des territoires pour

renforcer le lien social et
encourager la participation locale.



UNE FONDATION TERRITORIALE

C'est quoi ?

‘Une fondation territoriale, c'est la cristallisation d'un collectif d'acteurs :

entreprises, associations, collectivités locales, donateurs citoyens..

qui souhaitent co-construire au service de l'intérét general

C'est un catalyseur de générositeés et de solidarites.

En réesumé : l'union fait l'impact.”

A Admical

Q7

FONDATION TERRTTORIALE : UN MODELE ANCRE DANS LE REEL

Une approche collective ancrée
dans le territoire

Une Fondation Territoriale identifie de maniere
colléegiale les besoins du territoire en s'appuyant
sur les diagnostics territoriaux.

Elle permet de prendre collectivement de la
hauteur pour mieux identifier les fragilités locales
et y répondre de maniére cohérente.

Elle favorise la coopération locale et associe
l'ensemble des parties prenantes des territoires
(entreprises, institutions, collectivités, associations,
citoyens).

A travers le mécénat collectif,

Unir les forces
pour amplifier l'impact

Pour une réeponse a la hauteur des enjeux, la
Fondation Territoriale mobilise des budgets plus
importants, mutualise les réseaux et les contacts,
et favorise les synergies entre acteurs.

Elle soutient et finance des causes d'intérét
général, en réponse directe aux fragilités
identifiees localement.

V)

09/

la Fondation Territoriale devient un amplificateur d'impact.

La Fondation analyse

les fragilités du territoire...

A
S0CTAL

Elle collecte des fonds ) %
mis en commun... IM PA(.\-

..puis lance des appels a initiatives

en lien avec les fragilités détectées

.. pour soutenir les associations

locales sélectionnées




ES FRAGILITES TERRTTORIALES CIBLEES

Depuis 2023, la Fondation a choisi de concentrer son action autour de 2 thématiques majeures. Ancrees dans
les fragilites locales identifiees dans les diagnostics territoriaux et inscrites au Pacte Local des Solidarités de la

DDETS - dont la Fondation est signataire - ces priorités eévolueront et s'adapteront en fonction des vulnérabilites
emergentes et des realites du terrain.

POURQUOT AGIR ! 14%

¢ Des indicateurs préoccupants en matiere de pauvrete, Taux de pauvreté
« Une attractivité a amplifier, de la Vienne

¢ Des entreprises au grand coeur désireuses de simpliquer vs 13.4% Nouvelle Aquitaine
localement via le levier du mécénat,

¢ Le mécénat social, un enjeu prioritaire pour la vitalité des territoires.

8 Alimentation

En 2024, e
2 thematiques
retenues

La mobilité
pour tous

Lalimentation \

En Vienne, les denrées collectées par
les associations de laide alimentaire

ont chuté de 40 % en trois ans, avec un Le tra ns po rt
acces tres limite pour les bénéficiaires
aux produits frais et locaux.

= By

En France, 13 millions de
personnes sont en situation
de précarité mobilité.

- | (1
)

1 Francais sur 2 en situation
O O/ de précarité a déja refusé un
- i
o poste ou une formation pour

des probléemes de mobilite.

de denrées
collectées

en 3 ans

1°" frein

de retour a lemploi
exprimé par les bénéficiaires
du RSA de la Vienne




05 REALISATIONS

4 Une dynamique de mécénat
\Q Une levée de fonds de on progression
1 8 O 8 € 199 808 € collectés en 18 mois
¢ Le nombre de mécénes a doublé en 2024
depuis le lancement en sept.2023 et sur 2024 * Campagne de communication
structurée en 2024

o Soutien de 2 collectivités territoriales

Fomazan
Territorjaje

dela wwff

e Financement de 3 fondations d'entreprises

e Professionnalisation progressive
de la structure

AN
e rale
de! \am\nhl

initiatives
locales
soutenues

depuis 2023

initiatives de
Mobilité o]
Solidaire i, /. FOITOL

L
HABITAT
/_® EiNes x

ADSEA 86

initiatives liées a
l'’Alimentation
de qualité pour tous

\/
-
o <
13 associations soutenues RE-CVCLES
réparties sur 6 EPCI, qui ont bénéficié de : S
. . . oMo,
* 5000 € de dotations financiéres chacune ve’ Al
< R
¢ Une formation sur-mesure = ptoli
(3 jours sur la formation RSO, la mesure de l'impact G?,,E‘:;g”
social, la cooperation territoriale et un diagnostic 360°)
¢ Une communication renforcée avec un plan de ,_“ Y 5 Ecomusés
communication pour valoriser chaque initiative O MAISONCELLE du Montmarilonnas

oy
Mission Locale

Rurale Centre Sud Vienne:
CERIEIET

* Prés de 20 événements de coopération
multi-acteurs organisés depuis le lancement
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CATEGORIE
Mobilité pour tous

RE-CYCLES

sJali0d

L'association Recycle Poitiers vise a
favoriser l'insertion sociale et
professionnelle des publics fragilisés a
travers le reconditionnement de vélos
et la promotion de la mobilité active.

Elle a 4 objectifs principaux :

e Favoriser l'insertion sociale et
professionnelle via le
reconditionnement de velos et
l'education a la mobilite.

o Deévelopper les competences en
mobilité a vélo pour les
bénéficiaires de la vélo-école.

¢ Allonger la durée de vie des vélos
et réduire les dechets.

¢ Promouvoir la mobilité active.

Association / Insertion
Grand Poitiers

380 bénéficiaires visés

4 bénévoles

4 salariés permanents

2 salariés en insertion
Formation de mécaniciens

240 réparations réalisées

Re-Cycles

Favoriser l'insertion sociale et professionnelle
par le reconditionnement de vélos et la promotion
de cette mobilité dans les quartiers prioritaires.

Association / Insertion
Grand Poitiers

Profil des bénéficiaires de l'action:

50 personnes pour lannée 2024-2025,
de tous ages, a faibles revenus, en
parcours d'insertion et éloignés de
lemploi, personnes en situation de
handicap et en situation de precarite.

Localisation de l'action :

Poitiers et principalement les quartiers
prioritaire de la ville (QPV). 50 bénéficiaires visés
Usage du soutien de la Fondation : 20 bénévoles
Embauche d'un 3éme salarié afin que
'association puisse avec plus de
forces vives, sappuyer sur le vélo
comme un outil de médiation au
service des salaries, des benévoles et
des usagers / benéficiaires.

3 salariés permanents

7 salariés en insertion

soligo,

La mobilité solidaire

Un garage solidaire permettant l'entretien et l'achat de véhicules
d’'occasion a bas cout pour les personnes bénéficiant des minima sociaux.

Profil des bénéficiaires de l'action :
380 personnes orientées par les
référents socio-professionnels

ou disposant d'un quotient familial
< Q00 €

Ouvert en janvier 2024, Soligo 86 est le
premier garage solidaire de la Vienne.
Il propose aux publics precaires

des solutions d'entretien et de
réparation de véhicules a faible cout,
afin de lever les freins a la mobilite

et d'accompagner ces personnes
vers un emploi durable.

Localisation de l'action :
Communes rurales et périurbaines
de Grand Poitiers

Le garage accueille des salariés en
contrat d'insertion sur les chantiers,
forme des mécaniciens dans un
contexte de forte tension sur ce métier.
ILcontribue également a renforcer
l'offre de mobilité solidaire,

en permettant aux bénéficiaires
dentretenir et réparer leur véhicule

a moindre couUt.

Usage du soutien de la Fondation :
Soutien au lancement des activitées
du garage solidaire favorisant lacces
a la mobilite, la réinsertion socio-
professionnelle, la formation de
mecaniciens et lentretien de
vehicules a tarif solidaire.


https://recyclespoitiers.org/

LES ASSOCTATIONS LAUREATES 2024

". Ill
“*Ateliers

Cord’ages

’ "

Cordages est une association qui
lutte contre lisolement lié au
handicap, a la maladie et a la
précarité.

Son objectif: contribuer activement
a la creéation d'une sociéte inclusive,
ou cohabitent mixité sociale,
intergénérationnel et différences.

L 'association a développé un service
de transport solidaire innovant,
grace a lutilisation d'un triporteur
électrique. Ce mode de transport
garantit accessibilite, securite et
confort tout en offrant une solution
de mobilite flexible et durable.

Son usage ambitionne de:
e Renforcer le lien social,
¢ Reéduire lempreinte carbone
e Promouvoir lactivité physique,
contribuant a la prévention des
maladies liees a la sédentarite.

Association / Insertion
Grand Poitiers

+250 bénéficiaires visés
80% de +60 ans
80% de femmes

75% des trajets liés aux soins

médicaux

86 bénévoles

50 chauffeurs

6 salariés permanents
18 salariés en insertion

Un service de transport solidaire pour rompre
l'isolement social.

Objet du projet :
développer un service de transport
solidaire pour rompre l'isolement social.

Profil des bénéficiaires de l'action :
80 bénéficiaires en 2024, personnes
de tous ages et milieux, touchées par
des fragilités liees a lage, au handicap,
a la santé ou a la precarité, quelles
soient aidées ou aidantes.

Localisation de laction :
Poitiers et communes périurbaines
de Grand Poitiers

Usage du soutien de la Fondation :
permet de renforcer les ressources
humaines de Cordages par le
recrutement d'un deuxieme chauffeur,
afin de réepondre a la demande
croissante de services de mobilité
inclusive.

CATEGORIE
Mobilité pour tous

=

Association
Grand Poitiers

Les Ateliers Cordages

80 bénéficiaires visés
15 bénévoles

3 salariés permanents
1 apprenti

1 service civique

200 adhérents

ENTREPRISE SOCIALE ET SOLIDAIRE

VMS

Un transport solidaire destiné aux publics isolés dans les campagnes,
grace a un réseau de plus de 50 conducteurs bénévoles.

VMS ceuvre pour linclusion et la
solidarité via ses chantiers d'insertion et
ses dispositifs solidaires en mobilite et
precarité alimentaire.

Son transport solidaire, a la demande,
leve les freins a la mobilite, facilitant
l'accés aux soins, a lemploi et aux
droits en milieu rural.

Objectifs principaux :

¢ Augmenter le nombre de
bénéficiaires

¢ Faciliter lacces aux soins et aux
services essentiels en zones rurales

e Renforcer les solidarités locales et
mutualiser les trajets

¢ Maintenir et développer le réseau de
chauffeurs bénévoles

Objet du projet : developper la mobilite
solidaire pour améliorer lacces aux
soins, a lemploi et aux droits, et rompre
lisolement en milieu rural.

Profil des bénéficiaires de laction :
plus de 250 bénéficiaires, jeunes,
demandeurs demploi, bénéficiaires du
RSA, personnes isolees ou dans
lincapacite de se déeplacer

Localisation de laction :
Communes rurales et périurbaines
de Chauvigny.

Usage du soutien de la Fondation :
Permet de renforcer et developper le
dispositif de transport solidaire, dans
le but:
e daccompagner un nombre
croissant de bénéficiaires,
e daméliorer lorganisation logistique
et la coordination des trajets,
¢ de soutenir laction des chauffeurs
bénevoles
¢ de maintenir un service de
transport de proximite adapte aux
publics fragiles.
10
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CATEGORIE
Mobilité pour tous

o}

Mission Locale

Rurale Centre Sud Vienne

Mission Locale Rurale
Centre Sud Vienne

Une auto-école sociale itinérante en zone rurale pour permettre
le passage du permis pour des publics fragilisés et isolés.

La Mission Locale accompagne les
jeunes de 16-25 ans vers lemploi et
la formation en territoire rural. Elle
permet de lever le frein de la mobilité
en créant une auto-école sociale
itinerante via l'achat d'un véhicule en
boite automatique, afin de faciliter
lacces au permis pour les publics les
plus précaires et isolés.

Elle a pour objectifs principaux de :

¢ Favoriser laccés au permis de
conduire et a la mobilite.

¢ Réduire les freins a linsertion
sociale et professionnelle.

e Proposer un service de proximité
grace au concept de lauto-école
itinérante en zone rurale isolée.

Objet du projet :
Développement d'une auto-école
itinérante en zone rurale.

Association / Insertion
Grand Chatellerault

80 cartes solidaires distribuées
25 couverts / jour
13 bénévoles

3 salariés en insertion

2 salariés encadrants
techniques

€ CATEGORIE
Alimentation de qualité pour tous

Profil des bénéficiaires de l'action :
Public rural, précaire ou vulnérable
de +18 ans (lycéens, demandeurs
demploi, jeunes en insertion).

18 bénéficiaires pour 2024-2025,
orientés exclusivement par
prescription (Maison de la Solidarite,
France Travail, Chantier d'Insertion,
Mobi'Vienne..).

Localisation de l'action :
Zones rurales du Pays Civraisien
et Vienne et Gartempe.

Usage du soutien de la Fondation :
Participer au financement de lauto-
ecole sociale itinérante et de son
equipement.

Association
Pays civraisien
& Vienne et Gartempe

18 bénéficiaires visés
75% des actions

situées en Zone
de Revitalisation Rurale

24 bénévoles
3 salariés permanents

Le Gout des Autres

Ouverture du premier restaurant d'insertion solidaire
et traiteur d'insertion a Chatellerault, plaine d'Ozon.

['association Le GoUt des Autres a ouvert en décembre 2024 un restaurant
solidaire d'insertion dans un quartier prioritaire. Elle vise a promouvoir la
mixité sociale et a accompagner ses bénéficiaires vers un emploi durable, tout
en favorisant laccés a des repas de qualiteé.

Objectifs principaux :

e Accompagner vers lemploi durable
en facilitant linsertion par lactivité
economique

¢ Favoriser la mixité sociale grace a
des tarifs differencies

e Lutter contre lisolement en creant
un lieu de convivialité et de mixité

e Sappuyer sur des partenariats
locaux (producteurs, maraichers,
supermarches)

Objet du projet :
Ouverture du premier restaurant
solidaire d'insertion a Chatellerault.

Profil des bénéficiaires de laction :
Salariés de lentreprise dinsertion en
CDD d'Insertion, toutes les personnes
bénéficiant des tarifs solidaires définis
en fonction des ressources.

Localisation de laction :
Quartier prioritaire de la plaine d'Ozon,
Chatellerault

Usage du soutien de la Fondation :
Les fonds ont permis de participer au
financement de louverture et au
fonctionnement du restaurant solidaire
d'insertion, »
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Alimentation de qualité pour tous

Association / Insertion

Ferme Emmalus crend oliers
Maisoncelle

Accompagnement vers la liberté et un emploi durable pour des
personnes trés éloignées de l'emploi et des détenus en fin de peine
de prison, via une activité agricole / maraichére.

Créée en 2020, la Ferme Emmaiis Objet du projet :
Maisoncelle est un lieu de vie, Accompagnement vers la liberté
de production et d'insertion situe et vers un emploi durable a travers

a Lusignan. Lassociation accompagne vers le travail a la ferme.
un emploi durable et un nouveau projet de

Credit'photo: Ferme-EmmatsMaisoncelle

vie des personnes particulierement Profil des bénéficiaires de l'action:
éloignées de lemploi, notamment des 10/11 résidents/an de personnes 11 bénéficiaires visés
anciens détenus. incarcérées en fin de peine, accueillies "
en placement extérieur. 1? mois de parcours
En paralléle, elle développe une Salariés voisins : habitants en insertion daccompagnement
production biologique locale destinée aux  (jeunes peu qualifies, chdmeurs de 35 bénévoles
epiceries sociales, a un restaurant d'insertion  longue duree..), 7 salariés en insertion.
et a un college. 4 salariés permanents
Localisation de l'action : P . .
Objectifs principaux : Commune de Lusignan, Grand Poitiers 7 salariés en insertion
¢ Insérer ou réinserer des personnes trés
eloignées de lemploi, Usage du soutien de la Fondation :
¢ Produire une alimentation biologique de  Développer les capacités daccueil et
qualite, valorisee localement, et de production de la ferme pour élargir
notamment vendues aux epiceries son impact social.

sociale locales.
¢ Redonner sens, dignité et competences
a travers un travail utile.

Association
Pays Loudunais

La Nouvelle Aire

Une épicerie solidaire itinérante en milieu rural.

Depuis 2020, lassociation La Nouvelle Aire agit pour faciliter laccés a une
alimentation de qualité tout en recréant du lien social en milieu rural.

Grace a son épicerie solidaire itinérante, La Bouff'et dair, elle lutte contre la
precarité alimentaire et la solitude, tout en valorisant lautonomie et les savoir-
faire du quotidien. Des ateliers conviviaux (cuisine, gestion de budget..)
renforcent cette démarche d'inclusion et de remobilisation. 'association agit en
complémentarité avec les acteurs de laide alimentaire, sociale et de linsertion.

My CopithotolaNamals e Objectifs principaux : Profil des bénéficiaires de l'action :
o Lutter contre la précarité alimentaire, 170 foyers en difficulté financiére
¢ Rompre lisolement social, identifiés par des prescripteurs

170 bénéficiaires visés o Compenser labsence de (Département, MSA..), tous ages
50% de -25 ans commerces de prpximite’ dans les et toutes situations familiales.
zones rurales isolees.
35 foyers devenus autonomes Localisation de laction :
et sortis du dispositif en 2023 Objet du projet : Pays Loudunais
.y Perenniser lactivite dune épicerie
30 bénévoles solidaire itinérante en milieu rural. Usage du soutien de la Fondation :

soutenir la pérennisation de lactivite
itinérante de lépicerie solidaire.

3 salariés

12
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£ CATEGORIE

Alimentation de qualité pour tous

Ecomusée

du Montmorillonnais

Ecomusée du
Montmorillonnais

Sensibilisation a une alimentation plus saine et durable pour tous.

Acteur engage dans la valorisation du
patrimoine rural depuis prés de 40 ans,
Ecomusée développe des actions
éducatives en faveur de lenvironnement,
de la sante et de linclusion. En partenariat
avec la MJC de Montmorillon, il méne un
projet de sensibilisation a une
alimentation saine et durable,
notamment aupres des jeunes.

Objectifs :

Promouvoir une alimentation saine,
locale et responsable.

Eduquer & la santé, a lenvironnement
Encourager les jeunes a devenir
acteurs de leur sante et de leur
alimentation.

Renforcer la cohésion sociale par des
actions collectives.

Objet du projet :

Sensibiliser tous les publics,

en particulier les jeunes, a une
alimentation plus saine et durable,

a travers des expositions, ateliers

et animations autour de lalimentation
et de lenvironnement.

Profil des bénéficiaires de laction :

Jeunes scolarisés, jeunes adultes du CFA,

de 'ADECL, de la Mission Locale

et du réseau MJC ; familles du territoire.
Au total environ 3000 personnes
(spectateurs et participants estimes
dapres les actions 2023).

Localisation de l'action :

Vienne et Gartempe, Montmorillon
et les 55 communes du Sud-Est
de la Vienne.

Usage du soutien de la Fondation : Financer les actions de sensibilisation du

projet «Vers une alimentation saine et dur

able» : expositions, ateliers, animations,

actions de prévention santé/environnement a destination des jeunes et des

publics ruraux.

Association
Vienne et Gartempe

2250 bénéficiaires visés

35 tonnes de produits
alimentaires distribués

80 bénévoles

44 salaries

Association
Vienne et Gartempe

e 3408 bénéficiaires
23 bénévoles
4 salariés permanents
165 personnes
accueillies sur les
ateliers de cuisine
3 243 visiteurs de
l'exposition “vers une
alimentation saine et
durable” - dont 1 143
jeunes et scolaires.

MJC Claude Nougaro

Emergence d'un systéme alimentaire solidaire territorial.

Implantée au coeur du territoire, la
MJC Claude Nougaro mobilise
depuis 2020 les structures daide
alimentaire de Vienne et Gartempe
pour batir un systeme plus solidaire.
Engagee pour une alimentation
accessible a tous, elle renforce les
liens entre producteurs, distributeurs
et familles en situation de précarité.

Objectifs principaux :

e | utter contre la precarite
alimentaire.
Mieux structurer loffre
alimentaire solidaire a léchelle
locale.
Rapprocher les producteurs
locaux, les transformateurs et les
structures de distribution.
Favoriser la cohésion territoriale
autour des enjeux alimentaires.

Objet du projet :

Une alimentation pour tous en Vienne
et Gartempe. Emergence dun systéme
alimentaire solidaire territorial.

Profil des bénéficiaires de laction :
Familles vulnérables accueillies dans
les 14 structures daide alimentaire
du territoire.

2250 personnes bénéficiaires.

Localisation de laction :
Vienne et Gartempe - Montmorillon.

Usage du soutien de la Fondation :
Contribution au déploiement du
systéme alimentaire solidaire territorial :
actions de coordination entre

les 14 structures daide alimentaire,
mobilisation des acteurs du territoire,
et accompagnement des familles

en situation de precarité. 13
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DES ACTIONS MULTIPLES. . .

Structuration

£ COMITE REVELATEUR D' INITIATIVES (C.R.1)

internes

Un modéle unique au coeur de l'engagement territorial

Le Comité Révélateur d'Initiatives (CRI) est un groupe de travail stratégique et
engage. Cest un collectif qui incarne la gouvernance participative dacteurs aux
horizons différents. Il joue un role clé dans lallocation des ressources de la
Fondation et est le garant dune philosophie dimpact sur le territoire.

Ses missions Son organisation

Rediger les appels a initiatives - _: : Le CRI rassemble 20 membres répartis en 4 colleges::

Définir les criteres de | « Citoyens

sélection des projets | 1 | e Associations

Veiller a la coherence des : o Collectivités & Institutions

valeurs dimpact et de _, . SRR P e Entreprises & Fondations

solidarité A AR - ST =

Proposer au Comite Executif s o il ILréunit, a ce jour, 15 partenaires engages qui se

laffectation des fonds s it da— rencontrent 7 fois par an. Il fonctionne sur la base

collectés | Bt ' du volontariat. La Déléguée Générale assure la
coordination avec le soutien actif de 2 benevoles :

Emilie Tarrade et Sylvie Duvigneau.

DES ACTIONS DE COMMUNICATION -
VALORISER LE COLLECTIF = |

COMPETENCES ?

¢ 4 newsletters par an - 1 500 destinataires

¢ Une campagne de communication Mécéne
‘Grande collecte”

* 10 portraits d'associations lauréates

e 10 portraits Mécénes

¢ 2 Podcasts Radio avec Radio Pulsar et RCF :
‘Des entreprises se sont posees la question :
"Quest-ce quon pourrait faire pour notre territoire ?”

+ Retombées presse pour la fondation ou les
associations - articles NR, le Monde, le 7 Info,

e 59 posts sur LinkedIn et prés de 1500 abonnés
en 18 moais.
e Contribution au guide Mécénat et RSE
de lInstitut Admical.
e Edition d'un livre blanc “Le mécénat de compétences”
et dune infographie Mécénat et RTE
K  Participation a 2 forums : Forum National des
Associations et des Fondations a Paris et Forum des

Fandation Territoriale de La Vienne

solutions pour le Climat de Grand Poitiers, Forum
National de 'ESS a Niort.

Hélane Pasgrimaud
Animatrice du développement




0BJECTLE

Visibilité
et rayonnement

UN (YCLE DE FORMATION externe

£ AUX ASSOCTATIONS LAUREATES

Les 5 Co-bénéfices des lauréats

o Une dotation financiere

e Un programme de formation

¢ Une mise en réseau local des laureats

o Une mise en réseau avec les mécenes lors des évements multi-acteurs

o De lavisibilité via nos actions de communication (Newsletter, Réseaux
sociaux, Relation presse)

Réseau, entraide
et intelligence collective

Compétences
et professionnalisation

e Fedeérer les lauréats autour dune dynamique
de groupe

o Valoriser linterconnaissance et croiser les
experiences pour creer des synergies

o Faire émerger une dynamique dentraide
entre associations a léchelle du territoire.

Le Parcours Impact & Co - 3 jours de formation :
e Autodiagnostic 360" en collectif
e RSO & mesure dimpact social
e Coopération territoriale
Un programme co-cree avec ATIS, Cairso et
France Active pour mettre en réseau les laureats
et les accompagner sur des sujets cles.

D [ M PS FO RTS Lorsque le territoire se rassemble,

ce sont des soirées et tables rondes pour faire avancer collectivement

POUR FAIRE DIALOGUER LES ACTEURS DU TERRITOIRE les questions qui permettent damplifier le développement du territoire.

Les soirées

Méceéne UP

Cest notre temps fort annuel pour mobiliser les acteurs engages
autour de la Fondation. En 2024, plus de 120 participants reunis pour
partager, sinspirer et célebrer les projets soutenus.

Cercle des Mécénes
Un moment d'échanges entre mecenes pour valoriser les engagements,
renforcer les liens et encourager un mecenat collectif a l'echelle du territoire.

Les tables rondes thématiques

o RSE & engagement salarie o Mecenat collectif
o Engagement territorial des entreprises

UN CYCLE DE 3 WEBINAIRES

Les thématiques des webinaires

* | e Mécénat de Compeétences, un outil RH pour engager o |
VoS équipes J #WEMNMRE
e Les fondamentaux de la RSO
» Meécénat et Sponsoring, des notions a ne pas confondre '
89 participants inscrits au total
En collaboration avec Kaphisto RH, Cairso, Bakertilly. 16


https://www.youtube.com/@FondationTerritoriale86/featured

RAPPORT FINANCLER

2014

Ressources
1%
105 337€

Recherche
de fonds

EmElois

12%

Mission
sociale

81% de
ressources
privées

. Subventions publiques de fonctionnement . Mission sociale Redistributrice

. Mécenat prive (Fondations d'entreprise) Mission sociale Coopération - Ingénierie territoriale

Il Mécenat privé (Entreprises locales) B Mission sociale Formation - Ingénierie pédagogique

. Billetterie événementielle et dons de
ZEle Il Mission sociale

" Intégrant la valorisation des contributions volontaires en nature . ) .
La mission sociale de la Fondation regroupe 3 grandes

typologies d'emploi des ressources pour répondre aux 3
axes stratégiques de développement :
¢ Mission sociale de coopération - Ingénierie
territoriale permettant d'assurer les missions de
coopération et d'animation des comités de travail

La part de collecte privée a augmenté de 57% entre 2023 et 2024. Parmi cette
collecte privée, les entreprises locales constituent la plus forte augmentation

avec 75% d'augmentation de la collecte passant de 34 470€ a 60 337€. (Comité Révélateurs d'Initiatives, Comité des
45% de la collecte 2024 a été versée en décembre - gestion de trésorerie Ambassadeurs, Comité Territorial d’Orientation) et la
forte.

création d'événements multi-acteurs tout au long de

En 2024, 81% des ressources totales sont issues du secteur privé. I'année pour les fédérer.

e Mission sociale redistributrice - Soutien aux
associations (10 lauréats en 2024 et 3 en 2023)

¢ Mission sociale liée a la Formation - Ingénierie

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE o

des lauréats.

- - Le bénévolat représente une force essentielle de notre émergence. Ce sont 1 618 heures cumulées,
Contributions ce qui représente plus d'1 ETP et est valorisé a 18 850 €. Il cumule le temps de nos mécénes pour
Volontaires en nature collecter des fonds et de tous les membres impliqués dans les jurys et I'analyse des dossiers pour

réaliser notre mission sociale.
28 338€ Les dons en nature sont composés de concours gracieux d'agences de communication pour gagner

en visibilité, prestations d'impression, de réception et cocktail, ainsi que les contributions en
compétences pour les webinaires et éditions thématiques qui contribuent a nos missions.

Origine Destination
Fonctionnement 1,8k€ 7%

Communication

Dons en nature - . 57kE  20%
Bénévolat 9,5k€ 33% Mission sociale
18,8k€ 67% 14.6k€ 52% Recherche de fonds
6,1k€ 22%




Mission sociale
coopeération, redistributrice &
Ingénierie territoriale

Réserve

75% de
ressources
privées

de fonds

. Subventions publiques de fonctionnement
. Mécenat prive (Fondations d'entreprise) . Mission sociale Redistributrice

Mécénat privée (Entreprises locales)
. P P Mission sociale Coopération -

[l Billetterie évenementielle et dons de particuliers Ingénierie territoriale
. Mécénat en nature . Mission sociale Formation -

o Ingénierie pedagogique
Bénevolat

" Depuis la création en mi- 2023 - 1er exercice sur 18 mois - intégrant la valorisation des contributions volontaires en nature

Frais de fonctionnement Frais de recherche de fonds Politique de réserve

Indispensable au bon fonctionnement de Ce poste est essentiel a notre Fondation Nos réserves sont essentiellement

la Fondation, ces depenses sont pour développer nos ressources et nous destinées a assurer la pérennite de la

principalement composeées de frais relatifs permettre de mener a bien nos actions. En Fondation dans cette phase critique

au loyer, remuneration de stagiaires, phase d'emergence et compte tenu de notre d'émergence. Elles sont destinées a

fournitures et impressions, location de faible notoriete aupres des entreprises “la réserve d'intervention” qui doit couvrir

salles, frais de reception. locales et des grandes fondations, ces frais 3 mois de charges d'exploitation.
restent incompressibles. Prés d'un tiers de Idéalement, nous souhaiterions atteindre
ces frais correspondent a l'engagement une réserve intégrant au moins 50% de la
bénévoles de nos mécenes pour identifier dotation de l'Appel a Initiatives N+1 car la
de nouveaux mécenes. collecte est tres dépendante des périodes

fiscales de nos mécenes.

CHIFFRES CLESSS” 155 301

Cumulés 2023- 2024

ey ) )03

Heures de
bénévolat soit

1,45 ETP

De collecte o
Mécénes

financiers

37054 € Y T00€

Portés en réserve Redistribués
pour 2025 aux associations

(organisation appel a lauréates
initiatives 2025) 2023-2024

10

Mécénes en
nature

18



AMBITIONS 2015

Appel a initiatives 2025

Notre objectif est de financer 10 associations repondant aux thématiques de /\

la mobilité pour tous et de l'alimentation de qualité pour tous, avec une (93

dotation de 2 500 a 5 000€ par structure. La Fondation mettra en ceuvre un W_j
dispositif de communication pour toutes les valoriser.

Une levée de fonds ambitieuse

Poursuivre la dynamique avec les meécénes du territoire pour lever idéalement
200 a 250 000€ dés 2025. Conserver un equilibre de financement prive de 70 a
80% pour 20 a 30% de financement public. Identifier des mecénes structurants

avec qui initier des contrats pluriannuels.

Accompagner les associations /\
Faire grandir les associations en leur proposant des dispositifs ©
d'accompagnement et de formation, adapté a leur besoin réel. DS?/
Les lauréats recevront un accompagnement collectif sur 3 a 5 jours,

Mesure d'impact

Initier un groupe de travail sur ce theme avec nos partenaires mecenes
et/ou les acteurs académiques locaux désireux de s'impliquer dans cette
démarche volontaire.

Mobilisation citoyenne - financement participatif

Donner le pouvoir aux citoyens comme aux acteurs de la vie economique,

de sengager dans un projet commun pour contribuer ensemble a lattractivité du
territoire et a la solidarité locale, notamment via la leveée de fonds citoyenne.

Coopération territoriale

Animation du Comité Territorial d'Orientation pour échanger en confiance
avec les paries prenantes aux territoires du département de la Vienne, et
avancer ensemble sur la feuille de route 2026 - 2028. Prendre une part
active au sein du Pacte des Solidarités. Poursuivre les actions et
evenements amplifiants les rencontres multi-acteurs riches de sens.




TEMOIGNAGE

“Nous sommes activement engagées

dans le développement de notre territoire.
Fidéle a nos valeurs, nous avons choisi

de soutenir la Fondation deés sa création.
Le collectif est une force ! S'investir dans
des initiatives qui améliorent la vie des
Vincent Millet  habitants, c'est participer ¢ la construction
Store Commander ~ d'un avenir plus durable et plus prospére
pour tous !

‘Notre soutien a la Fondation a trés vite
éte une evidence pour nous.
Depuis toujours, nous participons financierement
a la vie d'associations locales. Nous avions envie d'aller
plus loin en ceuvrant davantage pour notre territoire
et de maniere plus structuree. Nous pensons que le role
de l'entreprise est aussi de contribuer directement
sur son territoire en relais des pouvoirs publics.
C'est la Responsabilité Territoriale des Entreprises.
C'est essentiel d'ceuvrer a l'attractivité de la Vienne
au sein d'un collectif.”

Marine Le Verge
Audilab

‘Nous avons developpé notre sociéte,
Audilab Poitiers, sur tout notre territoire
pour permettre a nos patients de bénéficier de la méme qualité
de prise en charge qu'ils soient citadins ou ruraux. Le but de la
Fondation Territoriale de la Vienne est d'aider a financer des
projets pour améliorer le quotidien de tous. Il a donc éte tout
naturel pour nous de la soutenir des sa créeation.”

S~

‘Depuis 60 ans, notre entreprise travaille
a plus de 80 % dans la Vienne.

IL nous a semblé éevident de financer la
Fondation pour soutenir le territoire qui
nous fait travailler. Nous sommes fiers

Julien Caillaud de mettre en valeur cet engagement en
matiere de Developpement Durable
dans nos réponses a des appels d'offres.

Messent Sineo

En etant mécene nous contribuons a des actions utiles
socialement et spéecifiques a notre territoire.”

Q7

‘L a Fondation Territoriale de la Vienne est
un projet qui "fait territoire”, un formidable
accélerateur pour mener des actions
dutilite publique.”

Benoit Coquelet
Le Département de la Vienne

‘Nous nous devons d'agir collectivement pour
protéger les plus vulnérables et relever les

les defis ecologiques. En cela, la création de la Fondation
Territoriale de la Vienne va constituer un important levier et
nous sommes fiers d'y participer. La solidarite et le
déeveloppement durable sont au coeur de nos actions. Nous
sommes pleinement engages pour soutenir

la jeunesse mais aussi pour valoriser les circuits courts et une
alimentation plus durable. Soutenir la Fondation Territoriale
de la Vienne est donc une evidence, pour créer des synergies
entre les acteurs du territoire et renforcer l'attractivite de la
Vienne."

‘Chez EDF, nous croyons fermement
a limportance de redonner aux
territoires ou nous sommes

Nathalie Leroux implantés.
EDF C'est pourquoi nous sommes fiers
de soutenir la Fondation Territoriale
de la Vienne."

‘En nous engageant localement
aupres de la Fondation Territoriale
de la Vienne, nous rendons service
indirectement a notre personnel.

Il nous semblait donc logique
pour une entreprise de prestation

Benoit _ de services comme la nétre d'intégrer
Jacquemin cette démarche."
Lumelec

v
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TEMOIGNAGE

En soutenant la Fondation Territoriale de
la Vienne, Enedis réaffirme son ambition
d'entreprise nationale au service du
developpement et de l'attractivite des

territoires locaux, tout en renfor¢cant sa . ) o ]
responsabilité territoriale d'entreprise ! Au gre de ses presque 40 ans d'existence Central Copie

a toujours apporté son soutien & des projets associatifs
locaux a objet social, avec a l'esprit, la volonte de
' / partager les fruits de sa reussite avec le territoire qui lui
. . a permis de se developper. Au-dela de nos
Rémy Poignant - engagements individuels, notre mécénat aupres de la
CRESS Nouvelle Aquitaine ~ Fondation Territoriale de la Vienne nous permet de
"La CRESS Nouvelle-Aquitaine porte la voix donner une nouvelle dimension a notre action en
des acteurs de l'économie sociale et solidaire Joignant nos efforts avec les autres acteurs engages,
qui réunit 'ensemble des associations, coopératives, mutuelles, pour faire naitre et grandir des projets que nous
fondations et sociétés commerciales de l'ESS. Quotidiennement, n'aurions pas pu soutenir a lechelle individuelle.
la CRESS informe, accompagne les structures de ['ESS
et les porteurs de projet. A ce titre, nous sommes heureux
de contribuer aux travaux de la Fondation en y apportant notre
regard sur les besoins et leviers de developpement des acteurs
de l'ESS, si essentiels au mieux-vivre ensemble et a l'attractivité
de notre territoire I"
La Fondation Territoriale de la Vienne propose des solutions
concretes qui participent au rapprochements de nos univers
economiques qui se cotoient tres souvent, mais se reconnaissent
plus rarement. En identifiant des synergies et des coopérations,
continuons d'ceuvrer ensemble au service des habitant.es de
notre département. *

Alexandre Foucher }/

Central Copie

Chez STS, nous sommes convaincus
que toutes les entreprises ont un role
central ajouer dans le développement
de notre territoire puisque cela permet
de soutenir les projets locaux ayant un
impact direct et positif tout en
participant a une dynamique collective.

N

Stéphanie Brunet y
DéfiPlanet’

Convaincue que les actions et les engagements n'ont de
sens que s'ils sont en lien avec le territoire, s'impliquer au sein

de la Fondation Territoriale de la Vienne est a nos yeux une

département et de nos entreprises. que notre reussite passe notamment par son attractivité
et son dynamisme, nous avons choisi de soutenir la
fondation par nos compeétences.

Une aventure humaine et solidaire qui correspond
pleinement aux valeurs que nous defendons.

Jérome Guilbot
Les Comnambules

Le méceénat pour Bakertilly est un acte

d'engagement ancré dans nos valeurs. L'objectif

est de donner un peu de notre ressource pour N\ P
dynamiser les actions des territoires et donc agir — V‘
en proximité. C'est dans cette optique que nous 7N
avons rejoint la Fondation Territoriale de la

Vienne.

Emmanuel Vidal
Bakertilly
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UNE GOUVERNANCE OUVERTE

LA FONDATION
de LILLE ¥+

Reconnue d'Utilité Publique

FONDATION ARBITRANTE

La Fondation Territoriale de la
Vienne est abritée par la Fondation
de Lille, la plus ancienne fondation
territoriale de France. Elle est la
garante de l'intérét genéral et

de la bonne affectation des fonds.

N

AA
COMITE DES
AMBASSADEURS

Représente la Fondation
aupres des mecenes,

collecte des fonds aupres de
nouveaux mecenes et organise
des événements d'information

S

?

o)  (oMITE REVELATEWR
D' INITLATIVES

et de collecte.

!_4!"

-

4

N\
—
-

@ (omIe TERRTTORIAL
' ORLENTATION

C'est un groupe de travail qui permet d'analyser

les dynamiques des territoires et leurs vulnérabilités.
Il s'agit d'un organe de partage en confiance avec
les institutions et les acteurs territoriaux. Il partage
les points de vue et émet des recommandations
pour prefigurer les thematiques des nouveaux
appels a initiatives correspondant aux besoins

de nos territoires.

/)

124
oG |NIMAONE

aann C0RDINATION

Heélene Pasgrimaud,

renforce la gouvernance

de la Fondation .

Elle coordonne les énergies
(mécenes, collaborateurs

et bénéevoles), organise

les evénements, pilote le
développement des programmes
d'accompagnement des lauréats
et assure la relation avec tous

les partenaires.

Pour poursuivre la
professionnalisation de la
Fondation, le Comex a recrute
Helene sur le poste de Deleguee
Geénerale externalisee, 3 jours par
semaine, depuis septembre 2024.

Redige les appels a initiatives, définit les critéres
de selection des associations et est le garant
d'une philosophie de l'impact. Ce groupe

de travail fait des propositions d'affectation
des fonds collectés aupres du Comité executif.
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Le COMEX (Comité Exécutif) est compose de 7 personnes et 2 membres invités. Son action vise a :
« fixer les grandes orientations
¢ voter le budget et approuve les comptes
¢ assurer la relation avec la Fondation de Lille
« garantir les liens avec les collectivités territoriales, et les institutions.

Il est représenté par:

Stéphanie Brunet
Membre et Mécene
Vos Destinations Natures

Vianney Hamoir
President et Mecéene

Blue 21 Géraldine Piroélle

Vice-Présidente et Méceéne
Logis des Cours et Logis
du Val de Boivre
[ ]

Jérome Guilbot
Co-Représentant du

Emilie Tarrade
Représentante du
Comite Revelateur

Comité des Emmanuel Vidal d'Initiatives
Ambassadeurs et Méecene CO-Repre"Sgntant OnWay
Les Comnambules du Comité des
: Ambassadeurs et Mecene
BakerTilly

Delphine Vandevoorde
Membre de droit
Déléguee Geénérale de
la Fondation de Lille

Héléne Pasgrimaud
Membre invitee
Déléguee Geéneérale

Mathieu Chaveneau

Mécene =it
Fondation Libellud externalisée



REJOIGNEZ NOUS !

s

Votre territoire a besoin de vous -¥-

Vivez l'aventure de votre territoire
en direct !

Fondation Territoriale de la Vienne

www.fondationterritoriale86.org
helene@fondationterritoriale86.org
06 60 72 15 18




